
質問ＰＤＣＡ「ｘＤｒｉｖｅ」 ３つのステップと １２０の基本質問！

質問でＰＤＣＡを回せば、
部下は自ら走り出す！

すぐ使える

準備１ 準備２ 実践

４つの成長
フェーズで部下を診断

４つのマネジメント
スタイルから選択する

６×５の
基本質問でＰＤＣＡ

あなたの部下は…？ あなたのスタイルは…？ そこで、使う質問はこれ！

ルーキー（新人） ウォーリー（不安）

シーソー（変動） ハイパフォーマー（安定）

確認型 具体化

自分ごと化 創造型

目的 目標 ＰＬＡＮ ＤＯ

ＣＨＥＣＫ ＡＣＴＩＯＮ ×５の
基本質問！

▶Ｐ３５


